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NOTRE ENCAGEMENT

Emeraude id. est une association de plus de 250 salariés, membre de

I’économie sociale et solidaire dont la mission est de créer de I'emploi

pour les personnes en situation de handicap. Nous rejoindre c’est :

e intégrer une association a taille humaine, engagée et a forte
dimension sociale.

e contribuer a une mission qui a du sens

o développer vos compétences dans un environnement bienveillant et
en constante évolution.

o travailler a 10 minutes des plages de la cote de granit rose.

Envoyez-nous votre candidature dés maintenant et rejoignez une
équipe qui ceuvre chaque jour pour un monde plus inclusif.

Rejoignez-nous

Envoyez-nous

votre cv et lettre de motivation
a I'adresse suivante :
recrutement@emeraude-id.fr

Découvrir I'association :
www.emeraude-id.fr

UN TRAVAILLEUR SOCIAL F/H

VOS MISSIONS

Rattaché(e) au responsable du service accompagnement,
vous intervenez auprées des bénéficiaires de I'association
(usagers du secteur médico-social et salariés) afin de
favoriser leur autonomie et leur inclusion sociale et
professionnelle. Aprés une évaluation de leur situation
globale, vous les soutenez dans leurs démarches
administratives (MDPH, CAF, CPAM..) et sociales
(logement, mobilité, culture, ...).

Vous assurez également la coordination des parcours des
travailleurs de I'ESAT. Vous veillez a la co-construction et
au suivi des projets personnalisés. Vous avez un lien étroit
avec les partenaires du territoire.

Vous vous inscrivez dans une démarche d’équipe
pluridisciplinaire et de transversalité au sein de
I"association.

Vous participez activement aux réunions d’équipe
médico-sociale ainsi qu’a la démarche d’amélioration de
la qualité. Vous participez a la mise en ceuvre du projet
d’établissement dans le cadre des objectifs de
|"association.

Vous pourrez aussi étre moteur dans de nouveaux projets
en cours de développement.

VOTRE PROFIL

Issue d’'une formation en travail social (CESF, ASS, ES...),
vous avez une grande capacité d’analyse (situation et
besoins des personnes), une bonne connaissance du tissu
partenarial social du territoire et faites preuve
d’adaptabilité et de confidentialité. Vos qualités
relationnelles et de communication seront un réel atout.
Une connaissance du public d’adulte en situation de
handicap et des droits associés sera appréciée.

Ce poste releve du secteur médico-social, et a ce titre,
ouvre droit au versement de la Prime Ségur.



